
第１号様式（第５条関係）

年 月

U R L http:// 代表者名

〒

〒

（採用担当者　　　　　　　　　　　　　）

TEL FAX E-mail

全額支給 既卒者

基本給 円 円 円 円まで 留学生

手当 円 円 円 年 回 ヶ月分 障がい者

手当 円 円 円 年 回

手当 円 円 円 有（　　ヶ月） ・ 無

計 円 円 円
試用期間賃金

円

① 　 時 分 ～　 時 分

② 　 時 分 ～　 時 分 週休二日制 年間休日数　　　日

③ 　 時 分 ～　 時 分 年末年始　・　慶弔　・

その他 休憩　　　　分

時間外 有　・　無 月平均　　　時間 有　・　無 月　　　　　　円

選考スケジュールと選考方法

企
業
情
報

（
業
務
内
容
含
む

）

賃
金

大学卒 大学院修士卒

所　在　地

人中　本学卒　　 　　人

採
用
情
報

可 ・ 不可

ふ り が な

大学院博士卒

賞与

勤務地

昇給

書類提出先

職
種

通勤
手当

選
考

可 ・ 不可

可 ・ 不可

応
募
可
否

京都市立芸術大学　キャリアデザインセンター　（TEL  075-585-2011)

加
入
保
険
等

福
利
厚
生

雇用　・　労災　・　健康　・　厚生　・　退職金制度（　　　　　　　　　　　　）
その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

説
明
会

勤
務
時
間

事業内容

応
募

求める人物像

求　人　票

事業所名

従業員数
設立年月

有・無

入居可能住宅

試用
期間

受動喫煙対策

休暇

応
募
書
類

受
付
期
間

日　時：
場　所：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　携行品：

履歴書　　・　　成績証明書
卒業見込証明書　・　健康診断書
その他（　　　　　　　　　　　　　　　）

雇
用
形
態

土・日・祝・

有給休暇

休日
補
足
事
項

受付月日

正社員

契約社員

資本金
株式 上場 　1部 ・ 2部　　　非上場

採用年月

                                                                         



第１号様式（第５条関係）

＜記入例＞
※内容は事実と相違します。

年 4 月

きょうとげいじゅつかぶしきがいしゃ

京都芸術株式会社

U R L https://www.kcua.ac.jp/ 代表者名 　○○　○○

〒 600-8601

京都府京都市下京区下之町５７番１

〒 600-8601

京都府京都市下京区下之町５７番１　人事採用課 （採用担当者　　○○　○○　）

TEL 075-012-3456 FAX 075-012-3456 E-mail ○○○○＠kcua.ac.jp

文化・芸術事業。

日本の文化・芸術を世界へ向け発信し、企業価値をあげることを目指しています。

5０００万円

企画・制作部門（文化・芸術イベント等の企画。イベント会場設計・施工。）

営業部門（アーティストのマネジメント。）

広報部門（文化・芸術活動の広報物制作。）

本社、海外（中国、台湾、欧州） 好奇心をもって新規プロジェクトに取り組める方

全額支給 既卒者

基本給 円 円 円 円まで 留学生

地域 手当 円 円 円 年 2 回 4 ヶ月分 障がい者

職能 手当 円 円 円 年 1 回 ４月

手当 円 円 円 有（　１ヶ月） ・ 無

計 円 円 円
試用期間賃金

変更なし 円

① 10 時 00 分 ～　15 時 00 分 完全週休二日制

② 　 時 分 ～　 時 分 週休二日制 年間休日数120日

①をコアタイムに１日８時間 年末年始、特別休暇、夏季休暇

その他　 休憩　　　　分60分 １２日（入社時３日、６カ月経過後９日）

時間外 有　・　無 月平均　10時間 有　・　無 月　　　　　　円

選考スケジュールと選考方法

書類選考（書類到着後２週間以内にご連絡します）　→　１次オンライン面接（１５分
程度）
→　２次面接（４０分程度　事前課題あり　５分間プレゼンをお願いします）
→　最終面接（３０分程度　役員面接）
→　選考結果は最終面接から２週間以内にご連絡します

選
考

京都市立芸術大学　キャリアデザインセンター　（TEL  075-585-2011)

採用年月

2025

福
利
厚
生

加
入
保
険
等

雇用　・　労災　・　健康　・　厚生　・　退職金制度（　あり　）
その他（　各種育児・介護関連制度　慶弔見舞金　リフレッシュ休暇　）

応
募

説
明
会

日　時：〇月〇日、〇月〇日　時間はいずれも18：00～19：00
場　所：オンライン開催　申込者に対して参加URLをメールにてお知らせします。
　　　カメラoff　マイクoffでお気軽にご参加ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　携行品：

応
募
書
類

履歴書　・　成績証明書
卒業見込証明書　・　健康診断書
その他（ポートフォリオは任意提出と

します）

受
付
期
間

１次受付期間　６月１日～7月25日
＊２次募集は未定です。

勤
務
時
間

休日
土・日・祝・

休暇

有給休暇

入居可能住宅

試用
期間

補
足
事
項

新入社員研修制度が
あります。

担当業務により、在
宅勤務が可能です。

毎年、新卒採用の実
績があります。

会社見学が可能で
す。

240,000 250,000 250,000

15,000 15,000 賞与 可 ・ 不可

5,000 5,000
採
用
情
報

職
種

（
業
務
内
容
含
む

）

雇
用
形
態

正社員

5,000 昇給 受動喫煙対策 有・無

大学院修士卒

150人中　本学卒　　10人

220,000 230,000 230,000 可 ・ 不可

15,000

大学院博士卒 通勤
手当

応
募
可
否

可 ・ 不可

事業内容

契約社員

勤務地 求める人物像

賃
金

大学卒

〇〇年○月 株式 上場 　1部 ・ 2部　　　非上場

従業員数
設立年月

資本金

受付月日

上限月５万

求　人　票

企
業
情
報

ふ り が な

事業所名

所　在　地

書類提出先

                                                                         


